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BeP	
  -­‐	
  	
  Wir	
  bringen	
  Menschen	
  zusammen	
  -­‐	
  

	
  

Die	
  Beratungsgruppe	
  externes	
  
Personalmanagement	
  (BeP)	
  ist	
  ein	
  Netzwerk	
  von	
  
selbständigen	
  Personalprofis,	
  die	
  den	
  Mittelstand	
  in	
  
allen	
  Fragen	
  der	
  praktischen	
  Personalarbeit	
  
unterstützen.	
  Wir	
  suchen	
  für	
  unseren	
  Mandanten	
  
im	
  Rahmen	
  einer	
  Expansionstrategie	
  in	
  Düsseldorf	
  
einen	
  

Account	
  Manager	
  (w/m)	
  IT-­‐
Leasing	
  Öffentliche	
  
Auftraggeber	
  

Unser	
  Mandant	
  ist	
  einer	
  der	
  renommiertesten	
  Marktführer	
  im	
  IT-­‐Leasing.	
  Das	
  Unternehmen	
  
bestimmt	
  seit	
  30	
  Jahren	
  das	
  Marktgeschehen	
  mit	
  seinen	
  innovativen	
  und	
  qualitativ	
  hochwertigen	
  
Kundenlösungen.	
  
Ihre	
  Aufgabe	
  

Nach	
  einer	
  intensiven	
  Einarbeitung	
  gewinnen	
  Sie	
  Öffentliche	
  Auftraggeber	
  direkt	
  oder	
  über	
  
Ihr	
  Netzwerk	
  für	
  ganzheitliche	
  Lösungen	
  im	
  IT-­‐Leasing.	
  Sie	
  arbeiten	
  mit	
  verschiedenen	
  
Ansprechpartnern	
  im	
  öffentlichen-­‐rechtlichem	
  Bereich	
  oder	
  im	
  Bereich	
  der	
  Krankenhäuser	
  
erfolgreich	
  zusammen.	
  Sie	
  erschließen	
  durch	
  systematische	
  Analyse	
  die	
  
Finanzierungspotentiale	
  Ihrer	
  Kunden.	
  Sie	
  betreuen	
  Kunden	
  langfristig	
  mit	
  anspruchsvollen	
  
und	
  individuellen	
  Lösungen	
  im	
  Leasing	
  sowie	
  mit	
  Dienstleistungen	
  rund	
  um	
  die	
  Investition.	
  
Sie	
  erarbeiten	
  Projektlösungen	
  im	
  Team.	
  Sie	
  präsentieren	
  Lösungen	
  und	
  erstellen	
  und	
  
kalkulieren	
  Angebote	
  für	
  Ausschreibungen.	
  	
  

Ihr	
  Profil	
  

Sie	
  verfügen	
  mindestens	
  über	
  ein	
  abgeschlossenes	
  Studium	
  der	
  Betriebswirtschaft	
  oder	
  eine	
  
gleichwertige	
  Berufsausbildung	
  mit	
  Erfahrungen.	
  Sie	
  wollen	
  Ihre	
  Vertriebserfahrungen	
  im	
  IT-­‐
Leasing	
  verbessern.	
  Sie	
  verfügen	
  über	
  Ausdauer	
  und	
  Teamgeist.	
  Ihnen	
  macht	
  es	
  Spaß,	
  
komplexe	
  und	
  neue	
  Herausforderungen	
  für	
  den	
  Öffentlichen	
  Bereich	
  zu	
  lösen.	
  Sie	
  sind	
  
neugierig,	
  schauen	
  über	
  den	
  Tellerrand	
  hinaus	
  und	
  Sie	
  wollen	
  sich	
  weiterentwickeln.	
  Sie	
  
haben	
  den	
  Willen,	
  langfristig	
  an	
  Aufgaben	
  dranzubleiben.	
  Der	
  Dienstleistungsgedanke	
  und	
  
die	
  Kundenzufriedenheit	
  sind	
  für	
  Sie	
  zentrale	
  Motivatoren	
  Ihrer	
  Arbeit.	
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Das	
  Angebot	
  

Sie	
  haben	
  die	
  Chance	
  in	
  einem	
  anspruchsvollen	
  und	
  zukunftsfähigen	
  Unternehmen	
  
erfolgreich	
  zu	
  arbeiten.	
  Eine	
  der	
  Aufgabe	
  und	
  dem	
  Umfeld	
  entsprechende	
  
leistungsorientierte	
  Vergütung	
  zu	
  erreichen	
  und	
  sich	
  ständig	
  weiterzuentwickeln.	
  Das	
  
Unternehmen	
  ist	
  sowohl	
  im	
  Management	
  wie	
  auch	
  in	
  seinen	
  Lösungsansätzen	
  für	
  Kunden	
  
außerordentlich	
  erfolgreich	
  am	
  Markt	
  und	
  weiterhin	
  auf	
  Wachstumskurs.	
  Das	
  Team	
  ist	
  
hochmotiviert	
  und	
  verfügt	
  über	
  sehr	
  gute	
  sowie	
  ausbaufähige	
  Marktpotentiale.	
  

Ihre	
  Bewerbung	
  

Interesse	
  an	
  einem	
  Job	
  mit	
  Perspektive?	
  Dann	
  freuen	
  Sie	
  sich	
  auf	
  vielseitige	
  Aufgaben	
  in	
  
einem	
  persönlichen	
  Umfeld.	
  	
  

Ihre	
  vollständigen	
  und	
  aussagefähigen	
  Bewerbungsunterlagen	
  mit	
  Eintrittsdatum	
  und	
  
Gehaltsvorstellungen	
  senden	
  Sie	
  -­‐	
  gerne	
  auch	
  per	
  Email	
  -­‐	
  bitte	
  an:	
  

BeP	
  Geschäftsführung,	
  Peter	
  Pächnatz,	
  Paul-­‐Sorge-­‐Str.	
  113,	
  22455	
  Hamburg,	
  	
  
Telefon:	
  040	
  /89	
  80	
  77	
  78;	
  Fax:	
  040	
  /	
  89	
  80	
  77	
  79;	
  eMail:	
  pep@rent-­‐a-­‐personalmanager.de	
  	
  


